Консультация: «Развитие образовательного процесса в ДОУ на основе личностно- ориентированного подхода в соответствии с ФГТ».
ФГТ - это стандарты второго поколения.  Одним из основных требований ФГТ  -   обучение должно быть развивающим, образование должно быть опережающим т.е.  человек в 21 веке должен быть не исполнителем, как сейчас, а решателем,   должен быть творческим человеком ( с решателем жить легче ).  Очень важно приобщать детей к жизни, чтоб ребенок не терялся, чтоб каждый ребенок чувствовал себя лидером.   Что в школе, что в д/саду сегодня   доминирует воздействие (команда) а не взаимодействие, и доминирует 1 вид деятельности -  по образцу,  и 70% деятельности на занятии - это деятельность воспитателя,  а 30%  - детей, а надо, чтобы было на оборот,  деятельность  должна быть творческая,   на занятии у детей  должно быть право выбора. Если мы предлагаем всем одно и тоже – развития не будет.  Допустим, мы предлагаем ребенку нарисовать дом, репродуктивный  уровень - нарисуй по образцу, обязательно на занятии должен быть второй уровень (конструктивный или частично поисковый ) -  подумай, как можно изменить орнамент дома,  крышу и т.д.  и 3 уровень  (творческий) – нарисуй домик, в котором бы ты жил сам,   обязательно на занятии должна быть рефлексия.  И формы организации детей, в основном,   сейчас фронтальные, а доминировать  должны  групповые, индививидуальные, работа в парах. 
 Говорил он про образовательную среду, какая она должна быть на основе ФГТ?
Среда - это все то,  что нас окружает или социум, который нас  окружает, это основной рычаг воспитания и образования. Среда состоит из ниши,  каждый человек, ребенок должен найти  себе нишу, в ней адаптироваться и жить.   Для того, чтобы найти себе нишу, среда должна быть полиструктурной ( состоять из многих компонентов)  и  полифункциональной (среда должна развивать и сама развиваться). 
Структура образовательной среды:

Ее компоненты:

1. Социальный, он характеризуется наличием в среде человеческого фактора, особой системой отношений.

2й компонент – технологический , он предполагает наличие развивающих методов, технологий;

3й компонент – пространственно- предметный – это оформление, оснащение.
4й компонент – информационный (наличие учебных планов, конспектов, пособий, технологий;

5й – содержательно-методический - наличие концепции, программ и технологий, которые осваивают воспитатели;

6й - коммуникационно-организационный, он включает особенности всех субъектов образовательного процесса (особенности миропонимания, отношения)
 С образовательной  средой пока проблемы везде почти,  т.е. когда все компоненты учтены в ОУ ,- это чудо,  тогда  ребенок попадает в хорошую образовательную среду.
Дальше он говорил о технологиях образовательного процесса.

Педагогическая технология – это целенаправленная ресурсообеспеченная взаимосвязанная деятельность педагога и воспитанника по овладению содержания с помощью гуманитарных форм и методов и  достижение запрограммированного  результата (стандарта).
Современные педагогические технологии реализуются на основе принципов гуманистической направленности. Принцип –это руководство к действию. Для современной ситуации:

- 1м из ведущих принципов будет –не навреди;

- 2й принцип – спешите делать добро;

- 3й принцип – установка на успех (если даем эту установку, ребенок реализуется);

- 4 – признание толерантности ( нет бесталантливых людей, есть люди, которые занимаются не своим делом);

- 5й  - неизбежности перемен (он гласит: ни одно суждение о ребенке, человеке не может считаться окончательным ( а мы часто весим ярлыки);
6-принцип взаимного превосходства (гласит: если у кого-то (у ребенка) что-то получается хуже, чем у других, значит что-то должно получаться лучше, это лучшее надо искать.

Все эти принципы основаны на личностно-ориентированном подходе.

Цель личностно-ориент. подхода – развивать ребенка, а это означает: обучать, воспитывать и обеспечивать психолого-педагогическую поддержку
(это слово ключевое).

Виды поддержки:
1. Социальная (все детям должны предоставлять равные стартовые возможности и здоровым и детям с отклонениями, чтоб больной выровнялся со здоровыми.
2. Психологическая ( построение субъект-субъектных отношений, т. нужно соблюдать 1ю заповедь- не навреди! ( все пере богом равны, все в ответе должны быть за каждого ребенка, спросят особенно с тех, кто был злой)

3. Собственно- педагогическая, она предполагает предоставление ребенку право выбора, чтоб он нашел свою нишу.

4. Реабилитационно-коррекционная   поддержка(это самая не развития функция  в педагогике. Считает, что когда идет работа над ошибками, происходит самое настоящее зомбирование, все внимание педагог переносит на ошибку и она закрепляется, а надо исправить на фоне лучших достижений, лучших образцов ( это очень не простое дело)
5. Культурологическая – передача воспитаннику лучших образцов традиций, поведения, ценностей.

6. Здоровье развивающая поддержка.

7. Правовая ( состоит в реализации Конвенции прав ребенка – каждый имеет право на жизнь, развитие и свое мнение)
Личностно- ориентированный подход предполагает правила:
1. не сравнивать успехи детей друг с другом ( а если сравниваешь, то это уже геноцид, только сравнивать успехи самого ребенка с собой, чтоб он знал зону своего развития.

2. стараться работать на положительном эмоциональном фоне  (есть педагоги, у которых если нет настроения с утра, то всех заводит, а есть еще и вампиры (любят подкрепляться детской энергией),     многое завит от того, какой педагог (сердечный, искренний, способен ли сопереживать?

Личностно-ориентированная модель  образования базируется на равноправии субъектов и это главное.

Начав с личностно- ориентированной технологии, он еще нам рассказал о таких  развивающих технологиях, как:

· Технология уровневой дифференциации или уровневое обучение
· Диалоговая технология.

· Технология игры

· Технология ТРИЗ

· Технология проектного обучения 

И в последний день очень немного   рассказал нам о диагностике.

Технология игры – нам знакома, что нового услышали? Он говорит, что мы не умеем проектировать игру. Для того, чтобы проектировать игру, нужно знать законы игры:
-1й закон  игры- закон свободных коммуникаций (он означает: язык , жесты,  жестикуляции должны быть едины и понятны);

- 2й- целеустремленности, единство цели должно быть (чтобы цель достичь в игре участники должны снять с себя «реальные погоны», т.е.  играем в «Школу» я взяла на себя роль учителя,  т.е. я снимаю с себя «реальные погоны» - я не вос-ль, я освобождаю себя от прежнего опыта, теперь я учитель.
- 3й закон- цикличности, он предполагает возвращение игроков в исходное состояние с тем, чтобы провести рефлексию (в игре игроки себя не оценивают, оценивает педагог, психолог)

4й закон -  ограничивающий свободу действий (все игроки д. выполнять правила и нормы игры)

- 5й – постоянного  действия или движения (проверяется алгоритм действия игры, порядок)

На основе этих законов выделяются принципы проектирования игры:

1й  - открытости ;

2й - активность игроков;

3й  - динамичность игр;

      4й  - занимательность и эмоциональность;

      5й -  разыгрывание и исполнение ролей;
      6й – целеустремленность игроков;

      7й – состязательность, соревновательность, проблемность В ходе любых игр решается проблема);

      8й- получение результата.

 Схема игры:

 1 - тема игры;

2  - проблема игры;

3 -  цель игры;

4   -средства игры;

5. Форма игры;

6—основные правила игры;

6– механизм игры;  (порядок действий);

8- результат игры. 

Пример: 

1. Тема игры »Больница»

2. Проблема: «страх перед человеком в белом халате, ребенок боится идти к врачу»

3 Цель: формирование жизненного опыта в общении с врачами;

4. Средства:  атрибуты все;

5. Форма игры: -ролевая;

6. Основные правила игры: вежливо обращаться за помощью, соблюдать очередность ну и т.д.

7. Механизм игры: что сначала, что потом, создаем ситуации: в кабинете у стоматолога, хирурга и т.д. 

8. Рез-т:  воспитатель дает оценку детям, подводит итог.
Вывод: именно в ходе игры у ребенка формируется уникальный личностно-субъективный опыт, который запоминается на всю жизнь.

                                  Технология ТРИЗ 

 - я не буду о ней говорить, вы ее примерно знаете., по ТРИЗ  были курсы, консультации (ее мы знаем,  но в полной мере не берем , а только используем элементы).

                             Диалоговая технология:
(технология КСО – коллективные способы обучения). Сущность ее состоит в развитии коммуникативных навыков общения и говорения.
По этой технологии работа проходит в группах, или в парах, поэтому она и называется КСО.

 Группе детей или парам даются различные задания: кому-то  репродуктивные (по образцу), кому-то конструктивного характера (частично поискового), кому-то – творческие, или всем конструктивные и творческие.  Как они работают? Группы могут быть постоянного состава, могут быть смешанного, пары находят друг друга : д-м : двойные карточки разного цвета:  ребенок с синей карточкой находит себе ребенка с  синей карточкой,  желтый-желтую и т.д. , может и по принципу свободного выбора.

                Алгоритм работы в парах: (в подгот. группе-дети читают)
· Перескажите задания друг другу по карточке;

· Выполните 1е задание;

· Перескажите как вы его поняли партнеру;

· Ответьте на вопросы партнера;
· Подумайте над заголовком этого задания (заголовок – это сигнал для пересказа)4

· Переходите к следующему заданию;

· Оцените себя, 

· Обсудите оценку с партнером.

· (вот эти 8 шагов надо знать наизусть)

Преимущества этой технологии в том, что:

1 – в результате повторяющихся речевых упражнений совершенствуются навыки логического мышления;

2  - все виды памяти работают;

3 – каждый чувствует себя раскованно, потому что продвигаются в собственном темпе.

Но есть и недостатки:

-1 –шумовые помехи и организационные;

2 – большая методическая подготовка.

(книга: «Сотрудничество в обучении» Дьяченко В.Г.)
Технология проектного обучения: 

С  этой технологией мы все знакомы, но проектной  деятельностью  с детьми  педагоги  не занимаются постоянно. Эта технология  развивает у детей творческие способности. Много нового по этой технологии сказано не было. Рассказал историю возникновения, о сути   этого метода: все из жизни, все для жизни. Этот метод  предполагает использование окружающей действительности как лаборатории, в которой происходит момент познания.
Основные теоретические положения для построения проектного обучения таковы:

1е - образовательный процесс строится в логике деятельности, а не учебных предметов (о чем говорят стандарты 2го поколения);

2 - индивидуальный темп работы над проектом обеспечивает выход каждого воспитанника на свой уровень развития.

3- глубокое и осознанное усвоение основных знаний обеспечивается  за счет универсального их использования в разных ситуациях, разобрали структуру проекта и т.д.
 Технология уровневой дифференциации или уровневое обучение
 для того, чтобы эту технологию обеспечить, педагог должен уметь диагностировать стартовые возможности детей. Что для этого должен делать педагог?

1.-выбирает небольшой по объему материал базового характера (до 7 мин);
2 – объясняет материал

3 – показывает репродуктивный  образец (отбирает, объясняет, показывает в сходной ситуации , а потом дети проделывают все в измененной ситуации, а затем проводятся тестовые задания:

1 – расскажите, что узнали нового (проверяем воспроизведение);

2- Ответьте на вопросы причинно-следственного характера (как, почему? Проверяется как ребенок понимает.

3. –Выполните задания по образцу  (проверяются первичные умения)

4. Выполните задания в измененном состоянии (проверяются вторичные умения).

                   Алгоритм проверки:
· Если выполнили 1и 2 задания, то это 1й уровень.

· Если выполнили 1.2.3. задания  - , то это второй уровень.

· Если все-  третий  уровень

- это уровень обучаемости проверяется .  А есть  еще уровни  обученности.
Их 5:

1й- различение (когда воспитанник отличает существенное и несущественное

2й воспроизведение (пересказывает)3й – понимание (когда устанавливает причинно-следственные связи)
4й –умения

5й – перенос (полученные знания использует в новых ситуациях. 

                  Для проверки предлагаются задания с таких слов:

1 – расставьте, разнесите, выберете, продолжите, подчеркните

2 -   сформулируйте, дайте определение, перескажите,.

На понимание (почему, отчего, вследствие чего)

4й – выполните по образцу

5-  выполните задание в другой, измененной ситуации (смодулируйте, изобразите на выходе)
1 2 задания – это 1й уровень

2, 3, 4—2 й уровень

4,5 – 3 уровень

(2й тест результативнее)

Вывод: применение этой технологии способствует новому качеству образования дошкольников.

Заключение:

Все эти технологии связаны с креативностью, а  у большей части  педагогов  с ней плохо, детей же природа наградила креативностью, но и в д/с и в школе эту креативность забивают рутиной по образцу. )
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